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Mangfald
ar viktigt for
framtiden

Vi pa Miljonéren ser
mangfald som en viktig
framtidsfaktor for trivs-
el, bra arbetsmiljo, ut-
veckling och mdjlighet-
en att vara en attraktiv
arbetsgivare.

I detta nummer av Firgtrycket
lyfter vi fram nagra av vara
duktiga och engagerade tjejer
som bidrar till en mer jimlik
arbetsplats.

Branschen jobbar idag hart
och har kommit en bra bit pa
vig i arbetet mot en mer jamlik
arbetsplats, mot sirbehandling
och mot diskriminering.

Men vi har ett utmanande
arbete framfor oss.

Vi dr fortsatt daliga pa att
marknadsfora oss som en
arbetsplats dir bade tjejer och
killar 4r vilkomna.

Var bransch ir variationsrik,
rolig, utvecklande och tradi-
tionsrik dér vara resultat skapar
forindring och upplevelser.

Inspirera fler att soka

Inom ytskiktsbranschen kom-
mer det i framtiden vara en stor
efterfragan pa arbetskraft och
behovet av att locka nya medar-
betare stort. Det dr en utmaning
vi maste l6sa och darfor dr det
viktigt att vi lockar bade tjejer
och killar att soka sig till var
bransch.

Genom att lyfta fram vara
duktiga kvinnliga medarbetare
hoppas vi kunna sprida och
inspirera fler att soka sig till
att bli plattsittare, golvliggare
och malare.

Det kommer i framtiden
innebdra att vara arbetsplatser
bidrar till att bli mer jamlika,
mer trivsel, mer utvecklande
och storre variation med fler
kvinnor i ledande positioner.

I slutindan bidrar det ocksa
att gora oss till en

dnnu mer attraktiv
arbetsgivare.
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TEMA PLATTSATTNING

Thomas Essborg pa Miljonéren star infor nya utmaningar pa grund av lagkonjukturen.

Kriget skapar utmaningar
for plattsattarnas leverantorer

Manga efterfragar kakelplattor och forsikringsuppdragen blir allt fler. Thomas
Essborg, som tillsammans med Jorgen Marcus leder Miljonarens plattséttning,
sager de ar redo att svara upp mot behovet. Men kriget i Ukarina skapar utmaningar.

illverkarna av kakelplattorna har

T fatt problem, vilket resulterat i leve-

ransbekymmer, berittar han.

En stor leverantdr av kakelplattor har sin fab-
rik i Italien. Fram till krigsutbrottet i Ukraina
anvinde de rysk gas i tillverkningen. Dirfor
har de nu tvingats stdlla om produktion-
en med annan gasleverantér, vilket skapat
problem.

Jérgen Marcus berittar att en stor del av
branschen for plattsittning bytt till en spansk
leverant6r som inte anvander rysk gas. Men
dir kan man inte géra mindre bestillningar
utan maste fylla hela containers.

"Inte hallbart”
Resultatet har blivit att tidigare leveranstider,
som kunde ta en vecka, dr nu uppe i en till tva
manader.

- Detta dr inte hallbart i lingden och har
skapat stora utmaningar for hela branschen,
sdger Jorgen Marcus.

Rustat for framtiden

Han tilligger att detta ir en utmaning som
kommer att fi en 16sning och samtidigt r
Miljondren bra rustat infor den lagkonjunktur
som nu slagit till:

- Det faktum att vi nu tillhér HG-gruppen
gor att vi kan skicka medarbetare till exempel-
vis Uppsala om det skulle bli mindre med jobb
ivart upptagningsomrade. Pa sa sitt kan vi be-
halla var duktiga personal och vara redo nir
konjunkturen vinder uppat igen.

Verksamheten vaxer

En ging i tiden var plattsittning en av Miljo-
ndrens mindre avdelningar. Nu har den verk-
samheten vuxit. Tio plattsittare utgar fran
Falun/Borlidnge och tre fran Rittvik/Mora.

Thomas Essborg siger att hela branschen
for plattsdttning vixer:

- Den positiva trenden har pagatti15-20 ar.
Vi forbrukar alltmer keramik i Sverige.

Thomas Essborg fortsitter:

- Traditionellt har det varit sma vita plattor
pa viggarna. Nu gar man over till storformat,
med storre plattor. Det stiller storre krav pa
plattsittarnas yrkeskunskap.

Miljondrens verksamhet inom plattsittning
prdglas i dag av jobb som hér samman med
forsikringsskador. Ett omrade som verkligen
blivit aktuellt efter sommarens 6versvim-
ningar.

- Det dr manga skador 6verallt, men vi dr
redo att gora en insats, siger Jorgen Marcus.

Jorgen Marcus leder Miljonarens plattsattning.

Andreas Soderqvist
VD, Miljonaren
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"Hantverk med pill och finlir
som lockar manga tjejer"

Varfor blir man plattsittare?

- Det ar ett hantverk som kraver
massor av precision. Det ar mycket
pill och finlir. Darfor tror jag man-
ga tjejer lockas av det, svarar Elin
Syvertsen, som tillsammans med
My Rantala, ar tva av Miljonéirens
kvinnliga plattséttare.

land Miljéndrens plattsittare
ir sju kvinnor och sex min. En
unik kénsfordelning inom en

bransch, dir alltfler kvinnor blir intresse-
rade av yrket.

Tva av dem &r Elin Syvertsen och My
Rantala, tva 24-aringar som nosade pa
maleriyrket men valde sedan att bli platt-
sdttare.

- Det dr jatteoroligt ndr man har gjort
fint, sdger Elin Syvertsen som forklarar
tjusningen med jobbet.

Aven malare gor vil fina rum?
- Det stimmer, men inte pd samma satt.
Hir dr det mer hantverk och precision. Vi
arbetar med olika ménster, i kok, hallar
och badrum. Det dr mer variation, siger
My Rantala.

Bade My Rantala och Elin Syvertsen
intygar att det vicker viss uppmark-
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My Rantala och Elin Syvertsen ar plattsattare hos Miljonéaren.

samhet bland andra manliga yrkeskate-
gorier nir det kommer kvinnliga platt-
sdttare till bygget:

- Manga tror att vi ir malare och de
flesta tycker det ar jitteroligt med tjejer
pa jobbet, siger My Rantala.

Men hon berittar att de ibland rakar ut
for den jobbiga gubbjargongen:

- Man far héra gubbar som kan siga:
"Det dr inte varje dag som en kvinna sitter
pa knd for en”, berittar Elin Syvertsen.

Blir man arg?
- Det dr klart man blir, svarar bida mycket

bestimt. De intygar samtidigt att de har
skinn pa ndsan och siger ifran.

For dem dr yrkesskickligheten viktigast.
De sitter en dra i att arbetet ska bli riktigt
bra. Dirfor blir det en hel del googlande pa
nitet bland leverantérernas instruktioner
for att gora ratt ndr det handlar om special-
16sningar i plattsittningen.

Vilka ar storsta utmaningarna?

- Det dr sjukt mycket lyft. Bland annat
ndr det handlar om att béra alla plattorna.
Men det gar bra och glidjen med jobbet
vager 6ver, sdger Elin Syvertsen.

Darfor vill tjejer utbilda sig tlll plattsattare

Miljonaren har fler kvinnliga plattsittare an manliga, vilket ar unikt.
- Superroligt, sidger Thomas Essborg, som tillsammans med Jorgen
Marcus leder Miljonarens plattsittning.

homas Essborg hyllar samtidigt

T bygg- och anliggningsprogram-

met pd Hushagsgymnasiet, dir

alltfler viljer linjen for mur- och platt-
sdttning.

Hédkan Sundberg, som dr lirare pa pro-
grammet, berittar att de alltid haft manga
tjejer pa den utbildningen:

- Det kan bero pd att plattsittning
mycket handlar om formgivning och lite
design. Man ska vara noga och ha tila-
mod. Det tilltalar tjejer som ofta ir mer
mogna dn killar i den aldern. Det dr sdllan
som tjejer brottas och sprutar vatten pa
varandra i bygghallen.

Hédkan Sundberg fortsitter:

- Oftast stiller tjejerna hogre krav pa sig
sjdlva dn killarna.

Han menar att det stora intresset bland
tjejer ocksa kan bero pa att Hushagssko-

lan informerar kommande elever, redan
i grundskolan, om att man inte behéver
vara stor, stark och grov for att klara det
hir yrket.

Ar det enda anledningen till tjejer-
nas intresse for plattsattning?

- Nej, men snacket gar pd grundskolan
att det ir mdnga tjejer som dr plattsit-
tare. Dessutom ir det tjejer hir som har
smdsyskon och kompisar som har smasys-
kon. Det sprider sig. Har vill jag podngtera
att vi har manga tjejer dven pa andra in-
riktningar i byggprogrammet. Det ar vik-
tigt for branschen att hir finns bade tjejer
och killar.

Viktig praktik
En viktig del i den treariga utbildningen
ir mojligheten att komma ut pa praktik.

Plattsattning innehaller moment som
tilltalar ménga tjejer, séger Elin Syvertsen
och My Rantala.

Forsta praktiktillfdllet kommer i slutet
av forsta aret for att sedan tillta de komman-
de tva dren. Hir har Miljéniren varit aktiv
for att kunna erbjuda attraktiva praktikplat-
ser. Thomas Essborg pd Miljéniren ir n6jd
med det engagemang som tjejerna visar:

- Ofta 4r det tjejer som ser ett fardigt
resultat pa ett bittre sitt dn vad killarna
gor. Resultatet av tjejernas arbete ir alltid
hundraprocentigt bra.
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Flera ytskiktstjanster nar
skola 1 Orsa renoverades

Kyrkbyskolans lokaler i Orsa var slitna och gamla.
Darfor kallade kommunala bolaget Orsa Lokaler pa
Miljonaren for ombyggnation och renovering av om-
kladningsrummen. Det mesta i lokalerna ér utblasta

och ska nu byggas upp igen.

nder hosten 2023 ir
l l Miljondren pa plats
for att fixa golven,

ligga pa kakel och klinker
samt mattor.

- Det dr ett projekt med
mycket kakel och klinker. Sa

Jenefer Forsman och Sandra
Dahlberg, tva plattsattare
fran Miljénaren.

brukar det vara, siger Thomas
Essborg pa Miljonaren.

Noterbart 4r att detta ir ett
projekt dir Miljéndren visar
extra styrka och mojligheter for
kunden genom att erbjuda fle-
ra grenar av de ytskiktstjanst-
er som foretaget erbjuder.

I samband med det hir pro-
jektet dr f6ljande avdelningar
inblandade:

= Golvavjimning
(Flytspackel)

= Golvlaggning
= Plattsattning
= Maleri

- Det ir stora fordelar och moj-
ligheter for kunden att fran
samma leverantor, som i det
hir fallet Miljondren, fa hjilp
med flera omrdaden inom yt-
skikt. Vi dr stolta att kunna
erbjuda denna méijlighet, siger
Thomas Essborg.

Alltmer vid nyproduktion av villor innehaller
avancerade lésningar for kakelplattor.

Ett exempel pa detta dr bygget av ett privathus i
Téllberg, utanfér Leksand, som innehaller ovanligt

Ekslusiva losningar vid nyproduktion

mycket keramik.
et dr en spannan-
de utmaning, siger
Thomas Essborg pa
Miljondren.

Det ir foretaget Intressanta
hus som bygger och har anlitat
Miljéndren for plattsittningen.

Thomas Essborg berittar
att det blir allt vanligare att
bestillare av nyproduktioner
onskar mer exklusiva 16sning-
ar ndr det giller kakelplattor.

Nir det giller villan i Tall-
berg handlar det om extra

stora plattor dir flera delar
hade moénster som fiskbens-
sittningar. Dessutom var det
hogt till tak. Ofta 3.10 hogt
mot normalt 2.40.

Dessutom har Miljénirens
plattsittare fatt anpassa sig till
speciella 16sningar vid exem-
pelvis avlopp, blandare och el-
uttag, vilket gjort att plattsitt-
ningen lyfts till en hogre niva.

- Det ir bara roligt eftersom
vi har duktiga plattsittare som
gillar dessa utmaningar, siger

Jenefer Forsman grundar for plattsédttning i kyrkskolan i Orsa.

Miljénarens Elin Syvertsen, My Rantala och Thomas Essborg
inspekterar ett fardigt badrum.

Thomas Essborg, och fortsitter:
- Hir i Tillberg har vi riktigt
duktiga plattsittare som verkli-

gen planerat och sedan genom-
fort arbetet ritt i minsta detalj.
For det 4r manga detaljer.
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Hindelserikt ar i Ostersund

Ett ar har gatt sedan KM Maleri i Jimtland blev Miljo-

niren KM Maleri.

Stefan Persson, en av deldgarna som salde sitt fore-
tag, ser tillbaka pa ett handelserikt ar med en verksam-

het som nu rustar infor den kommande lagkonjunkturen.

iskai god tid tackla

V det som kommer och

vara uppmirksamma

pa vad som hinder, siger Stefan

Persson, som nu ir projektleda-

re for Miljoniren KM Maileri i
Jamtland-Hirjedalen.

- Just nu dr konjunkturen

ganska mork. Men tittar vi

framat ser det ljusare ut och da
giller det att vi dr redo, menar
Stefan Persson, som &r lugn och
optimistisk trots utmaningarna:
- Jag minns hur det var pa
1990-talet. Da var det jobbigt,
men jag lirde mig att det mdste
g4 ner for att det ska kunna ga
upp. Det kommer att bli en tuff

[(MiljSnaren)
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vinter, men sedan kommer det
att vinda. Mycket ar fardigpro-
jekterat och klart, samtidigt som
det finns ett uppdimt behov av
renovering. DArfor dr jag siker
pa att det kommer att vinda.

Andra forsiljningen
Det har gatt ett ar sedan Stefan
Persson och Patrik Larsson salde
sitt KM Maleri till Miljoniren.
Fa visste da att medarbetarna
pa kontoret i Ostersund skulle
fa uppleva en andra forsiljning
bara ndgra mdanader senare. I

Stefan Persson och Benny Hansson tror pa framtiden for Miljénaren KM Maleris i Ostersund.

januari 2023 sildes Miljoniren-
koncernen till HG-gruppen.

- Det blev en liten bomb. Det
hade jag inte riknat med. Spon-
tant kinde jag forst olust. Men
nir allt landade var det inga
konstigheter. Vi hade en del
moten med Andreas S6derqvist
och Klas Hedlund, som koépt
KM Mileri. De kom upp till
Ostersund och skotte sig jitte-
bra, berittar Stefan Persson.

Hur upplevde malarna den
andra forsiljningen inom
bara nagra manader?

- De blev ocksd tagna pa
singen, men sa kom informa-
tionen. Da blev allt lugnare. Det
uppstar ju alltid lite oro nir det
sker forandringar. Annars mark-
er de inte sa stor skillnad.

Dérfor namnet
Hur gar arbetet nu, nir
HG-gruppen ér dgare?

- Det gar bra. Jag gor samma
arbetsuppgifter som tidigare.
Det dr ingen storre skillnad
efter att jag forst satt mig in i
hur Miljoniren arbetar, svarar
Stefan Persson och fortsitter:

- Niér vi forst salde KM Ma-
leri hoppades vi att den affdren
skulle innebira att vi skulle
utvecklas och vixa mer. Det
tycker jag att vi gjort.

Anledningen ir att varu-
mairket ir Miljéniren KM. KM
Maleri ar ett starkt namn pa
marknaden i den delen av lan-
det. Darfor var det viktigt att ha
kvar den delen i namnet. Nagot
som visat sig vara ett ritt beslut.

Benny Hanssons nya tjanst - bra for kroppen och foretaget

I slutet av forra aret stod Benny Hansson infor ett
végval i sitt yrkesliv inom maleriet.
Kroppen borjade ta stryk och han insag att en

forandring var nodvindig.

Da fick han chansen att bli projektledare pa Miljo-
naren KM Maleris kontor i Ostersund.

roppen orkade inte.
|< Jag var mentalt be-
redd pd att gora na-

got annat och ga vidare. Darfor
kom den hir méjligheten per-
fekt, berittar Benny Hansson.
Han hade varit malare i KM
Maleri i mdnga ar nir frigan
kom i november 2022: "Vill du
bli projektledare i nya Miljo-

niren KM Maleri?

Benny Hansson sig det som
en perfekt mojlighet att bade
ta hand om sin kropp och vara
kvar inom maleribranschen.
Dirfor var det Litt att tacka ja.

Speciell kansla
Men Benny Hansson erkdnner
att det var en speciell kinsla att

bli chef 6ver sina gamla arbets-
kamrater.

- Det kidndes ovant att fa
en annan roll mot sina arbets-
kamrater som man jobbat till-
sammans i sa lang tid. Men
det gick bra.

Hur har det nya jobbet
varit?

- Riktigt roligt. Jag har hallit
pa med kalkyler och riknat
pa jobb. Helt andra arbetsupp-
gifter jimfort med tidigare, nir
jag var malare. Samtidigt har
Miljonirenkillarna fran huvud-
kontoret var supertrevliga och

hjdlpsamma, svarar Benny
Hansson.

Rustar for framtiden

Han har nu stort fokus pa att
rusta "sin del” av verksamheten
infér den kommande tiden
som kan bli en utmaning med
en konjunktur som sviktar:

- Det giller att vara pa hug-
get pa alla jobb som kommer ut
pa marknaden. Jag tror absolut
att det kommer att vinda. Vi dr
en stor koncern med mycket
kunskap och resurser. Det ir
en stor fordel i det hir sam-
manhanget.
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"Anmal brott annars kan kriminella ga fria”

Peter Karlsson ansvarar for poli-
sverksamheten i Bergslagen och
Dalarna.

I tider med gidngkriminalitet och
terrorhot forklarar han hur viktigt
det dr att polisanmaéla smastolder
av batar, batmoteter och cyklar:

- Det har hint flera ganger att
kriminella gatt fria och de for-
modade stoldgodsen maste lam-
nas tillbaka for att vi inte hittar
nagon agare. Anmal brott annars
kan kriminella ga fria.

eter Karlsson blev polis 1988 och

korde da radiobil i Borlinge. I dag

ar han chef for poliserna i Dalarna
och Bergslagen. Hans svar pad fragan om
skillnaden att vara polis i dag jamfort med
1980-talet ir en aning férvanande.

- Det dr bittre att vara polis i dag. Lag-
stiftningen dr forandrad till fordel polisen.
Vi jobbar med kameror, bittre teknik, spa-
ning och har ett lagstéd for blaljussabotage.

Har inte respekten for polisen bli-
vit simre. Pa sociala medier syns
ofta hur unga personer tjafsar

med polisen samtidigt som deras
kamrater filmar med mobilerna?

- Det var tjafs dven férut. Men visst har det
blivit lite hardare. Det ir ofta organiserade
gingkriminella som tjafsar och ir oridda.
Dir dr inte respekten for polisen sd stor.

Hur stort ar problemet med
gangkriminalitet i Dalarna och
Bergslagen?

- Vi far var sling av sleven. Det finns ak-
torer fran tungt kriminella ging som aker
hit och hilsar och sedan dker tillbaka. Var
underrittelsetjinst talar om for oss nir det
sker. Dir ir vi ganska bra med i matchen.

I hést har dessutom Sépo (Siker-
hetspolisen) hdjt terror hotet till
en fyra pa en fem gradig skala.

Hur paverkar det ert arbete?

- Vi har en bra mental férmaga och utrust-
ning att klara detta. Vi har ocksa, dessvirre,
trdnat pad detta i skarp miljo. Den stora svar-
igheten &r att ha en beredskap mot ensam-
agerande som ofta gar under radarn.

Det finns en hild av att svensk
polis har mest fokus pa gang-
kriminalitet, narkotika och terror-
hot. Har ni tid att utreda villain-
brott, stolder av cyklar, batar

samt villainbrott?

- Det ir stora delen av var arbete som be-
ror 75 till 80 procent av var verksamhet.
Det ir otroligt viktigt att mota den delen
av brottsligheten.

Fakta/ Peter Karlsson

Aktuell: Polisomradeschef/polis-
mastare i polisregion Bergslagen
och polisomrade Dalarna.

Bor: Falun.

Alder: 61.

Familj: Hustru och tva vuxna barn.
Fritidsintressen: Skidakning.
Langden och alpint. jakt. snickeri.
Om du ska mala eller tapetsera
hemma. Gor du det sjilv eller
anlitar du hjdlp? "Jag kan gora det
sjéalv, men nér jag har daligt med tid
ber jag om hjalp.”

a1

Peter Karlsson, som ansvarar for polisverksamheten i Bergslagen och Dalarna,
forklarar varfor det ar viktigt att anmaéla alla brott. Foto: Polisen

Men dr det nagon idé att anméla en
sadan stold? Det ér ju sa fa fall som
klaras upp?

- Det 4r oerhort viktigt att géra en anmaélan.
Det har hint flera ganger att vi, i samband
med att ha stoppat en bil eller gjort hus-
rannsakan hos kriminella, patriffat dyra
saker som vi férmodar dr stoldgods. Men
vi kan inte gora nagot mer om dessa saker
inte dr stoldmairkta eller anmilda som for-
svunna. Manga ganger har vi tvingats lim-
na tillbaka bytet, av den anledningen, och
de misstdnkta gatt fria. Det dr frustrerande.

Finns det tillrdckligt med poliser i
Dalarna?

- Vi har sa vi klarar oss, men skulle det finns
fler poliser, som syns oftare skulle vi kunna
forhindra fler brott.

Du har varit polis i sa manga ar,
samtidigt utvecklingen i samhallet
gar at fel hall med unga kriminella,
narkotika och liknande. Varfor vill
du fortfarande vara polis?

- Det ir roligt och jag kidnner arbetsglidje
av att ga till ett jobb didr nagot nytt kan
hinda varje dag.




