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Moelven Byggmodul
hyr målare av Miljönären
“Alltid rätt antal målare”

Sammanslagning som ger styrka i regionen Miljönären 75 år

T E M A  S Ä F F L E  /  Å M Å L



Mikael Johansson är ny regionansvarig  
för Miljönären i Värmland.

Färgtrycket Nummer 1 2025

Nu har det gått några 
månader sedan förvärvet 
av Effekt Måleri i Åmål.
 Trots den korta tiden har 
vi redan sett flera positiva 
effekter i Säffle och Åmål 
samt övriga delar av Värm-
land. Bland annat har vi fått 
en bredare kundbas att stå 
på. Därmed blir vi starkare  
i den delen av landet.

Mattias Johansson  
VD, Miljönären

I det här numret av Färgtrycket 
belyser vi den framtidstro och 
framåtanda som finns i Säffle och 
Åmål. Ett exempel är historien 
om hur vi började med fönster-
renovering i Säffle. Det skedde 
genom att en av våra medar- 
betare visade härlig framåtanda. 
Läs gärna den texten i den  
här skriften. 

Ett annat spännande exem-
pel, som ger framtidstro, är vår 
uthyrningstjänst av målare till 
Moelven Byggmodul i Säffle. 
Vi är glada över att fått möjlig-
het att kunna bidra till deras 
utveckling. 

Att erbjuda en form av 
bemanningsverksamhet är ett 
nytänkande som kan skapa 
spännande möjligheter för fler 
avdelningar inom Miljönären. 

Hur går det för Miljönären? 
Det är en fråga jag får regelbundet.

Nu kan jag svara att det ser 
hoppfullt ut på flera orter där 
Miljönären har sin verksamhet. 
Marknaden börjar ge mer posi- 
tiva signaler. Vi har intressanta 
uppdrag på gång på flera platser 
där Miljönären är lokaliserad.  
Vi återkommer med mer fakta  
om detta.

Till sist kan vi också konstatera 
att i år firar Miljönären 75 år. 

Det är en häftig känsla att få 
arbeta i ett företag med en så 
lång och traditionsrik historiska. 
Dessutom har vi alltid varit ett 
företag som i alla år har haft en 
ambition att ligga i spetsen för den 

tekniska utveckling-
en som hjälper oss 
i att utveckla våra 
tjänster.

Vi uppmärk-
sammar jubiléet  
i detta nummer 
av Färgtrycket. 
 

Positiva effekter 
som skapar 
framtidstro

ffekt Måleri Väst AB omsatte sju 
miljoner kronor och hade sex an-
ställda. Ägaren Mikael Johansson 

erbjöd Miljönären att förvärva hans företag. 
Resultatet blev att Effekt Måleri Väst AB nu 
ingår i Miljönärens dotterbolag Miljönären 
Färg och Tapet som utgår från Säffle. Samtliga 
medarbetare fick följa med.

Hur har personalen reagerat?
– Jag har inte hört annat än att de är nöjda. 
Jag tror att de känner en tryggare framtid här. 
Även om Effekt Måleri trummar på väldigt bra 
så finns det andra muskler bakom Miljönären.
Det är viktigt att medarbetarna känner att 
detta blir bra, för utan dem kommer vi ingen-
stans, svarar Mikael Johansson. 

Stark aktör
Han förklarar att genom affären blir Miljö-
nären en starkare aktör i Värmland/Dalsland 
samt runt Säffle och Åmål.

– Nu är det fokus på att få Effekt Måleris 
kunder att förstå att vi är samma personal och 
samma styrka som tidigare, men att vi nu får en 
större kapacitet via Säffle. Vi kan både erbjuda 
måleri, golv, plattsättning samt fönsterrenove-
ring. Det är en styrka, säger Mikael Johansson.

Han fortsätter:
– Nu kan vi komplettera varandra och ta en 

större del av marknaden tillsammans. Jag kan bi-
dra med min erfarenhet från Effekt Måleri. Jag har 
ett kontaktnät som avviker lite från vad Miljö- 
nären Färg och Tapet Säffle, liksom kontoret i 
Karlstad, haft tidigare. Vi har haft olika kund-
grupper och nu kan vi komplettera varandra.

Regionansvarig
Mikael Johansson blir också regionansvarig 
i hela Värmland och här signalerar han öd-
mjukhet mot den övriga verksamheten i länet.

– Jag ska nu sätta mig in i Miljönärens rutin- 
er och hoppas kunna bidra med mina erfaren-
heter. Framtiden får sedan utvisa hur jag kom-
mer att jobba mot övriga Värmland. Men jag 
vill upprätta en god kontakt mellan Värmland, 
Karlstad och Dalsland. Det ska ske via fysiska 
träffar och produktionsmöten och vi ska arbe-
ta för att behålla våra nuvarande kunder och 
utvidga marknaden.

Beskriv dig själv som arbetsledare?
– Jag är en extremt driven, lyhörd och nog-
grann person. Men jag kan också vara en be-
stämd chefstyp. Noggrannhet, punktlighet 
och ansvarsfullhet är mina ledord.

Bra start i Miljönären-familjen:

”Större kapacitet”

E

Ett par månader har gått sedan Miljönären förvärvade Effekt Måleri Väst AB, 
med basen i Åmål. 
 Mikael Johansson, som sålde sitt företag och blir regionansvarig i Värmland, 
rapporterar om en bra start i Miljönären-familjen:
 – Det är en ny organisation med bland annat ett nytt affärssystem att lära 
sig. Men jag måste säga att det gått förvånansvärt bra.

Fakta /Mikael Johansson

Ålder: 50 år.
Bor: Fengersfors utanför Åmål.
Familj: Sambo, två barn 13+9 år.
Fritidsintresse: Familjen samt motorer, 
bilar och motorcyklar.
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många år var Mikael Roth och 
Mikael Johansson parallella 
branschkollegor: 

Mikael Roth i Säffle, som i dag har 14 
medarbetare (tio målare samt fyra inom 
golv och plattsättning).

Mikael Johansson i Åmål med sex mål-
are.

– Vi hade inte så mycket med varandra 
att göra. Vi har inte bråkat om samma jobb 
och inte varit några direkta konkurrenter. 
De har haft sina kunder och vi har haft 
våra. Båda har verkat på varsin kant. Nu är 
det givande när vi kan jobba tillsammans. 
Vi blir bredare, säger Mikael Roth.

Introarbete
I början på året förvärvade Miljönären 
koncernen Effekt Måleri som nu gör det 
introduktionsarbete Mikael Roth fick upp-
leva när Färg och Tapet införlivades till 
Miljönären på våren 2021.

– Han (Mikael Johansson) kanske får 
det lättare jämfört med oss. Jag finns här 
och har gjort den här resan och kan kom-
ma med råd. Jag hoppas det uppskattas, 
säger Mikael Roth med ett leende.

Marknaden tar fart
De sitter ofta mitt emot varandra på kon-
toret i Säffle. Därmed finns förutsättning-
arna att tillsammans lösa praktiska sysslor 
och planera för hur marknaden ska mötas.
Mikael Roth signalerar nämligen att 
mycket tyder på att marknaden i regionen 
håller på att ta fart.

– Vi har många förfrågningar att räkna på. 
Det brukar leda till jobb. Min känsla är att 
det finns ett renoveringsbehov på privat- 
marknaden. Folk har varit försiktiga, men 
inser nu att det är dags för renovering. 
Därför kontaktar de oss. 

Mikael Roth fortsätter.
– Dessutom har vi en del större projekt 

att räkna på eftersom det finns större före- 
tag som är på väg att etablera sig i Säffle. 
Känslan är att nu börjar det dra i gång.

Branschkollegor – som nu  
jobbar mot samma mål

I

Mikael Roth, projektledare på Miljö- 
nären Färg och Tapet i Säffle, blev 
glad när han fick informationen att 
Miljonären hade förvärvat Effekt 
Måleri i Åmål:
 – Förvärvet är positivt. Nu blir vi 
bredare och får större möjlighet att 
möta fler kunder, säger han.

Mikael Roth ser flera nya möjligheter efter förvärvet av Effekt Måleri.

Mikael Johansson och Mikael Roth har varit branschkollegor och nu jobbar de tillsammans 
inom Miljönären Färg och Tapet i Säffle. 

“ Känslan 
 är att nu 
 börjar det 
 dra igång”
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Adam Källvik, Sven Johansson Bygg.

istorien om fönsterrenoveringen 
i Säffle började för två år sedan.
Jocke Lindqvist berättar hur det 

gick till:
”När vi fick firmabilarna såg jag att det 

stod fönsterrenovering på dem. Jag frågade 
Mikael Roth (projektledare i Säffle) var vi 
har fönsterrenoveringen?  Han svarade att 
det har Miljönären i Falun. Då frågade jag 
varför vi inte har det i Säffle? Roth svarade 
att det finns ingen som vill hålla på med 
det. Men fråga mig, svarade jag.”

Jocke Lindqvist fick frågan och svarade 
ja och fick göra studiebesök i Falun som i 
flera år erbjudit fönsterrenovering.

Han kom sedan tillbaka och startade upp 
Miljönärens fönsterrenovering i Säffle.

”Ny utmaning”
Jocke Lindqvist förklarar varför han ville 
bli fönsterrenoverare:

– Jag hade varit traditionell målare se-
dan 1991 och ville göra något nytt.

Blev det lika roligt som du trodde?
– Ja, absolut. Det är en rolig utmaning varje  

gång jag kommer till jobbet. Arbetet inne- 
håller både snickeri och målning, svarar 
Lindqvist.

Han har också regelbunden kontakt 
med sina kollegor i Falun för att hela  
tiden utveckla kunskapen kring fönster- 
renovering.

Bra start
Miljönären fick en bra start med fönster- 
renoveringen i samband med att det kom-
munala fastighetsbolaget Säfflebostäder 
beställde flera uppdrag. Nu har detta re-
sulterat i att Miljönären Färg och Tapet 
marknadsför den här tjänsten till en större 
marknad som både innehåller privatper- 
soner och ägare av kulturbyggnader.

Vad är fördelen med att renovera 
fönstren istället för att byta dem?

– Det bidrar till att behålla själen i fast-
igheten, som därmed behåller sin karak-
tär. Det är viktigt. En renovering av fönst-
ren är dessutom mer hållbar jämfört med 
att bara byta ut fönstren. Resultatet blir 
riktigt bra, säger Jocke Lindqvist.

En offensiv fråga från en engagerad målare. Det resulterade i att Säffle 
numer kan erbjuda fönsterrenovering.
 – Nu kan vi bidra till att behålla själen i fastigheterna, säger Jocke 
Lindqvist, som är Miljönärens fönsterrenoverare i Säffle.

Historien om hur 
fönsterrenoveringen 
kom till Säffle och Åmål

H

Fönsterrenoveraren Jocke Lindqvist visar resultatet när en del av ett slitet fönster  
renoverats till ett fönster i nyskick.

et är smidigare för oss att ha en 
kontaktperson istället för tre. 
Då kan vi lättare planera job-

ben, säger Adam Källvik, som är en av Sven  
Johansson Byggs medarbetare in Åmål.

Sven Johansson Bygg är ett byggföre-
tag och totalentreprenör som också utför 
byggservice och arbete åt försäkrings-
bolag. I samband med detta sker beställ-
ningar inom ytskikt som måleri, golv och 
plattsättning. 

Adam Källvik berättar att hans kollegor 
på kontoren i Ed, Bengtsfors och Ström-
stad får vända sig till flera leverantörer 
samtidigt när det är dags för dessa tjänst- 
er. Själv behöver han bara kontakta Miljö- 
nären som fixar allt.

– Det händer ofta att vi använder dessa 
områden. Därför är det en styrka att de 
(Miljönären) erbjuder allt samtidigt, säger 
Adam Källvik.

Bra sammanslagning
En annan förenkling i vardagen för SJB 
skedde vid årsskiftet när Effekt Måleri i 
Åmål gick samman med Miljönären Färg 
och Tapet i Säffle.

Adam Källvik berättar att tidigare har 
Sven Johansson Bygg i flera år anlitat båda 
företagen, som därmed blev konkurrenter.

– Vi har tidigare vänt oss till båda leve-
rantörerna och sedan gjort valet beroende 
på vilka jobb som skulle utföras i kombi-
nation med priser och avstånd. Nu blir allt 
mycket enklare  för oss när de blivit ett 
företag, säger Adam Källvik.

Sven Johansson Bygg AB (SJB)  
har verksamhet på flera plaster  
i västra Sverige.
 Men det är bara medarbetarna 
på kontoret i Åmål som slipper 
kontakta flera leverantörer när 
det är dags för målning, golv- 
läggning och plattsättning.
 I Åmål erbjuder Miljönären  
alla dessa tjänster.

SJB om en ingång  
för tre uppdrag: 
”Smidigare för oss”

D
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Bemanning inom måleri
– trygghet för Moelven Byggmodul

ör tio år sedan inleddes sam- 
arbetet mellan Moeleven Bygg-
modul och dåvarande Färg och 

Tapettjänst, som idag är Miljönären Färg och 
Tapet i Säffle.

– Det började med att de hyrde in en mål-
are under ett par dagar. Nu har vi som mest 
haft åtta målare i deras produktion under en 
längre tid, berättar Mikael Roth, projektleda-
re på Miljönären Färg och Tapet.

Planering viktig
Inom Moeleven Byggmodul är man nöjd 
med den här lösningen. De berättar att 
ibland kan det krävas åtta målare för att kla-
ra ett projekt. Skulle sedan orderingången få 
en svacka och produktionen gå ner riskerar 
inte bolaget att stå med arbetslösa målare.

– Blir någon av målarna sjuk är det upp till 
Miljönären att snabbt ersätta den målaren. 
Skulle målaren vara anställd av oss blev det 
svårare, säger Niklas Sjögren och fortsätter:

– Men för oss krävs bra planering så att vi 
hyr in målarna på rätt tid. Det får inte bli fel 
så att vi får brist på målare eller hyr in målare 

för lång tid som då inte har något att göra.
Moeleven Byggmodul bygger moduler för 

fastigheter på olika produktionslinor. Därför 
gäller det för Miljönärens målare att hålla 
tempot och kvalitén i arbetet.

Utbildning ett måste
Ledningen för Moelven Byggmodul säger att 
de är nöjda med samarbetet. När de sedan 
får frågan vad Miljönären Färg och Tapet bör 

tänka extra mycket på blir svaret:
– Det är viktigt att de introducerar, infor-

merar och utbildar sina anställda innan de 
kommer hit så att de är bra förberedda. Där-
efter har vi detaljinformationen här på plats, 
säger Niklas Sjögren.

Nyligen varslade Moeleven Byggmodul 
70 medarbetare på grund av låg efterfrågan. 
Det innebar några veckors paus i hyrning-
en av målare, men Joachim Broström, till-
förordnad platschef i Säffle, signalerar att 
hyrsamarbetet med Miljönären bidrar till 
en smidigare omställning när produktionen 
tar fart igen:

– Vi har flera projekt som är på väg in. När 
jobben kommer kan vi snabbt ställa om när 
det gäller måleriet. Därför ser jag ljust på att 
vi ska kunna samarbeta igen i framtiden.

I Säffle erbjuder Miljönären Färg  
och Tapet bemanningsservice  
inom måleri.

Moelven Byggmodul får hyra 
målare beroende på produktions-
trycket.

– Vi hade inte klarat detta med 
enbart egna målare. Det här inne- 
bär en flexibilitet som gör att vi 
alltid har rätt antal målare i för-
hållande till produktionen, säger 
Niklas Sjögren, produktionsledare 
på Moelven Byggmodul i Säffle.

F
Ledningen för Moelven Byggmodul i Säffle (fr.v: Joachim Broström, tf platschef,
Niklas Sjögren, produktionsledare, Anton Gunnarsson, arbetsledare) uppskattar 
Miljönären Färg och Tapets bemanningsservice av målare.

Fakta /Moelven Byggmodul AB

Fabriker: Säffle, Kil, Torsby.
Anställda: 500 anställda totalt.  
Cirka 150 i Säffle.
Omsättning: 1,7 miljarder kronor.

Om att vara inhyrd målare: ”Inget konstigt”

Det är en tisdag i mars. I en av produktions-
linjerna på Moelven Byggmodul finns tre ut-
hyrda målare från Miljönären Färg och Tapet.

Här jobbar Joakim Olsson, som den här dag- 
en målar fasader på byggmoduler samt Max 
Brodén och Rasmus Torp, som gör invändig 
spackling i en av modulerna.

Tempot är högt och de har fokus.
– Det viktigaste för oss är att göra ett bra 

resultat och samtidigt ha ett tempo i arbetet. 
Dessutom är det viktigt för oss att samarbeta 
bra med de andra yrkesgrupperna som finns 
här, säger Joakim Olsson.

Han säger att det inte finns någon konstig 
känsla mellan de inhyrda målarna och de 
andra yrkesgrupperna, som är anställda av 
Moelven Byggmodul:

– Förut tror jag det var annorlunda, men 
på senare tid fungerar det riktigt bra. Jag 
trivs. Det är bra att jobba här eftersom 
vi hela tiden vet vad man ska göra, säger  
Joakim Olsson.

Tempo och kvalité! Det är nyckelord 
för Miljönärens uthyrda målare till 
Moelven Byggmodul i Säffle.
 – Det viktigt, säger Joakim Olsson, 
som inte alls upplever det konstigt 
att vara inhyrd medarbetare på 
byggföretaget.

Joakim Olsson inhyrd målare av 
Moelven Byggmodul.
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 Miljönärens 
historiska händelser

En bild från 6 september 1944 som visar Miljönärens första arbetslag. Olle Lindfeldt, som grundade Miljönären.

1944: Olle Lindfeldt startar verksamheten genom att 
måla ett nybygge i Ludvika. Uppdragsgivaren var  
byggföretaget Diös. 

1950: Olle Lindfeldt grundar formellt företaget Lind-
feldts Måleri. Företaget har etablerat sig och finns 
med som en viktig aktör på marknaden när det nya 
Sverige formas och byggs efter kriget.

1955: Måleriverksamheten går bra. Vid denna tid  
har Lindfeldts Måleri ett 20-tal anställda målare.  
Miljönären börjar använda målarrollern. 

1958: Roland Bojfeldt, som senare skulle spela en 
viktig roll för utvecklingen av företaget, anställs i Lind-
feldts Måleri, som Miljönären hette då. Året innan blev 
Lindfeldts Måleri aktiebolag.

1965: Lindfeldts Måleri fortsätter att växa. Vid den här 
tiden har företaget ett 60-tal medarbetare. De flesta 
finns i Ludvika och Falun.

Slutet av 1960-talet: Lindfeldts Måleri flyttar huvud-
kontoret från Ludvika till Borlänge. 

1976: Grundaren Olle Lindfeldt lämnar över VD-jobbet 
till Conny Lindfeldt, Roland Bojfeldt och Olle Holmgren. 

1980: Lindfeldts Måleri får namnet Miljönären. Redan 
då fanns ett aktivt miljötänkande.
 
1985: Bengt Petters anställs som VD på Miljönären.
 
1990: Miljönären säljs till Timblads Måleri i Stockholm.

2000: Bengt Petters köper Miljönären och börjar 
genast bygga en plattform som ska stärka företaget.
Bland annat rekryteras Klas Hedlund till Miljönären. 
Andreas Söderqvist jobbade redan inom Miljönären.
 
2004: Miljönären etablerar sig i Karlstad. Expansionen 
mot grannlänen tar fart.
 
2005: Andreas Söderqvist samt Klas Hedlund, köper 
Miljönären av Bengt Petters
 
2009: Miljönärens nya huvudkontor byggs i Borlänge. 
Det var finanskris i världen och när stora delar av 
näringslivet var försiktiga satsade Miljönären.

2010: Golv blir ett nytt affärsområde. Det första ut-
vecklingssteget tas från att vara enbart ett måleri till 
ett ytskiktsföretag som sedermera kom att innehålla 
områden som plattsättning samt fönsterrenovering.

2016: Miljönären-koncernen tar form genom uppstruk-
tureringen av flera dotterbolag.

2022: Klas Hedlund och Andreas Söderqvist köper det 
13:e bolaget sedan de tog över Miljönären 2005.

2023: Miljönären-koncernen säljs till Håndverksgrup-
pen. En satsning mot en ny spännande framtid.

2025: Miljönären växer kring Säffle och Åmål sedan 
koncernen förvärvar Effekt Måleri i Väst AB, som har 
sin bas i Åmål.

I år firar Miljönären 75 och är därmed ett av Sveriges  
mer anrika måleriföretag. Första uppdraget genom- 
fördes den 6 september 1944, mitt under andra världs-
kriget. Men det var inte förrän 1950 som själva före- 
taget grundades.
 Här kommer några viktiga händelser i företagets 
75-åriga historia. 


